DIGIMAP Bewerberportal

Erfolgreich hewerhen




Bewerben leicht gemacht mit dem DIGIMAP Bewerberportal

Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, und, und, und ...
Wer sich professionell und Uiberzeugend bewerben
will, muss viele Dokumente und Dateiformate in die
passende Form bringen.

Mit dem DIGIMAP-Bewerberportal erstellen Sie
schnell und einfach Ihre Bewerbungsmappen

In nur wenigen Schritten erfillen Sie alle Anforderungen
an eine perfekte Bewerbung und punkten mit optimalen
und professionellen Unterlagen in modernem
individuellen Design. Sie bendétigen dazu weder ein
Textverarbeitungsprogramm noch missen Sie Dateien
oder Vorlagen auf Ihren Computer herunterladen.

Die Digitalisierung schreitet voran

Ganz ohne Zweifel wird die Bewerbung Ubers Internet
bei Unternehmen immer beliebter. Dies liegt nicht nur
daran, dass viele Personalverantwortliche eine
Online-Bewerbung bevorzugen, sondern auch, dass
dies die erheblich kostengtiinstigere Variante ist.

Die E-Mail Bewerbung ist heute meist der bevorzugte
Weg zu einer neuen Arbeitsstelle. Damit ist es lediglich
eine Frage der Zeit, wann die digitale Bewerbung die

klassische postalisch verschickte Bewerbungsmappe

ablésen wird.

In 5 Minuten entscheidet sich lhre berufliche
Zukunft

Personalentscheider wiinschen sich eine einfache
Handhabung und eine lesefreundliche, Gbersichtliche
Struktur der E-Mail-Bewerbung. So nehmen sich
Personalchefs im Durchschnitt 4 bis 5 Minuten Zeit,
um Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse eines
Bewerbers zu prifen. Kann Ihre Bewerbung in dieser
Zeit punkten, haben Sie beste Chancen, dass Sie zum
Vorstellungsgesprach eingeladen werden. Muss sich
der Entscheider jedoch durch mehrere unterschiedliche
Dateien klicken, liegt die Schnellauswahl- und
Loschquote bei etwa 70%.

Aus der Praxis fiir die Praxis

DIGIMAP steht fiur ,,Digitale Mappe®.

Fur die Entwicklung und Programmierung des
Onlineportals wurden zahlreiche Gesprache mit
Bewerberinnen und Bewerbern, Personalsach-
bearbeitern und professionellen Personalberatern
geflhrt. Die daraus gewonnenen Erkenntnisse sind
in die Umsetzung eingeflossen.

DIGIMAP erfiillt alle Anforderungen an eine
»personalerfreundliche” Online-Bewerbung

WWW.

digimap.de




So hewirbt man sich heute!



Fiir den ersten Eindruck gibt es keine zweite Chance

Die digitale Bewerbungsmappe

fiir Ihren erfolgreichen Start in den neuen Job

Ein Bewerbungsverfahren ist immer Werbung in
eigener Sache. Das Unternehmen, bei dem Sie sich
bewerben, kennt Sie nicht. Das Erste, was Entscheider
in der Regel von lhnen zu sehen bekommen, ist lhre
Mappe.

Bereits an den Bewerbungsunterlagen erkennen
Personalentscheider, ob Sie zum Unternehmen
passen kdnnten oder nicht. Zeigen Sie mit der
Prasentation Ihrer erstklassigen Bewerbung, dass
Sie die ideale Besetzung fir den Job sind.

Das DIGIMAP Onlineportal macht es Ihnen leicht,
schnell und einfach Ihre personliche Bewerbungsmappe
zu erstellen

Die richtige Bewerbungsstrategie und eine hochwertige
Bewerbungsmappe geben Ihnen den entscheidenden
Vorsprung.

Machen Sie mit Ihren vollstdndigen und Ubersichtli-
chen Unterlagen den besten ersten Eindruck — vom
persénlichen Anschreiben Gber den Lebenslauf bis

zu lhren Zeugnissen und Referenzen.

Bewerben Sie sich in lhrem ganz personlichen Stil
Weil es fur den ersten Eindruck keine zweite Chance
gibt, bietet Ihnen DIGIMAP eine Vielzahl attraktiver
Mappendesigns.

Damit kdnnen Sie lhre Bewerbungsmappe auf den
persdnlichen Stil und die Erwartungen lhres
potenziellen Arbeitgebers abstimmen — von dezent bis
plakativ, ein- oder mehrfarbig, mit oder ohne Foto.

Wahlen Sie einfach das Design, das flr Ihren Weg
zum Traumjob am besten passt.

Setzen Sie auf die Vorteile des DIGIMAP
Bewerberportals

P DIGIMAP-Nutzerlizenz: Einmal zahlen und
beliebig viele Bewerbungen erstellen

P Kein Herunterladen von gropen Dateien,
Vorlagen oder Bewerbungssoftware
notwendig

P Die Bewerbungsmappe kann sofort und tberall
online erstellt oder aktualisiert werden.
Auch mit Smartphone oder Tablet

P Anschreiben oder Motivationsschreiben direkt
mit dem DIGIMAP Textprogramm erstellen

P Attraktive Designvorlagen zur individuellen
Mappengestaltung

P Hilfreich und schnell: Lebenslauferstellung durch
flexible Menlsteuerung

P Fotos, Zeugnisse und Dokumente sicher
verwalten und in die Mappe integrieren

P Alle gewlinschten Bewerbungsunterlagen in
ein einzelnes PDF-Dokument generieren

P Anschreiben und Lebenslauf kénnen mit
digitaler Unterschrift versehen werden

P Schnelle Seitenansicht mit Hilfe der
interaktiven Navigationsibersicht und
der Dokumententbersicht

P Zeugnisse, Fotos und Dokumente werden fiir den
sicheren E-Mail-Versand automatisch komprimiert
und zur Ansicht optimiert






erbungsmappe

,/; Mappendesign wihlen

Anschreiben / Motivationsschreiben

@ Bewerbungsfoto hochladen

Wahlen Sie das Design, das fur lhren Weg zum
Traumjob am besten passt. Damit kénnen Sie
Ihre Bewerbungsmappe auf den personlichen
Stil und die Erwartungen lhres potenziellen
Arbeitgebers abstimmen — von dezent bis hin
zu plakativ, ein- oder mehrfarbig, mit oder
ohne Foto.

Auswihlen O [l Auswihlen O [l Auswihlen O

Integrieren Sie mit dem DIGIMAP-Textprogramm
Ihr Anschreiben, Motivationsschreiben oder
sonstige Informationen direkt in die Bewerbungs-
mappe und unterschreiben Sie es mit Ihrer
digitalisierten Unterschrift. Sie bendétigen weder
ein Textverarbeitungsprogramm noch mussen Sie
Dateien oder Vorlagen auf Ihren Computer laden.
Optional kdnnen Sie lhre Bewerbungsmappe auch
ohne Anschreiben erstellen.

%) @

Sie kdnnen mehrere Bilder hochladen. Die
Auswahl, welches Bild aktuell im Lebenslauf und
ggf. auf dem Mappentitel erscheint, treffen Sie
mit den Auswahlpfeilen unter Ihrem abgebildeten
Foto.

BEWERBUNGSBILDER

MEINE BILDER
: 5

AKTUELLES FOTO




CV / Lebenslauf erstellen

L+
% Dokumente hochladen

@ PDF erstellen

Mit dem DIGIMAP-Textprogramm erstellen Sie in
wenigen Minuten Ihren tabellarischen Lebenslauf.

Alternativ steht Ihnen der DIGIMAP Lebenslauf-
konfigurator zur Verfigung. Ihre Eintrdge werden
automatisch in ein ansprechendes Design

umgewandelt und in die Bewerbungsmappe platziert.

Uberschrift Sortierung der Eintrage

Curriculum Vitae ¥V ] [Datum aufsteigend ¥V

Sortierbare Rubriken mit Drag und Drop
» Personliche Angaben
» Schulbildung (2)
» Berufsausbildung (1)
V¥ Studium (1)

Studium Vorhandene Eintréage
(Mit Klick auf X I16schen)

Name der Uni/FH/Sonstiges
Betriebswirtschaft [X]

Ort

Angestrebter Abschluss *

+ Weiteren Lebenslauf-

Abschluss * eintrag hinzufiigen
Im Zeitraum Eintrag speichern
von
bis

VORSCHAU

Hier laden Sie Ihre Dokumente (Zeugnisse,
Referenzschreiben etc.) hoch. Ihre Dateien
werden automatisch zur optimalen Ansicht und
zum sicheren E-Mail Versand komprimiert.

DATEI

—

Durchsuchen ... ]

DOKUMENTENANSICHT

< >

Die Reihenfolge ist per Drag & Drop anderbar
DOKUMENTE

Im letzten Schritt kénnen Sie bei Bedarf die
Reihenfolge der Elemente ,,Anschreiben”,
,Lebenslauf” und ,,Dokumente” verdandern.
Uber die Vorschau sehen Sie, ob die Gestaltung
und Inhalte Ihren Eingaben entsprechen. Sie
kénnen jederzeit Anderungen vornehmen.

Seite 1 Seite 2 Seite 3 -4
Titel Anschreiben Lebenslauf
Teil 1 Teil 2 Teil 3

Seite 5- 8 Seite 9

Dokumente Riickseite

Teil 4 Teil 5

Gesamt 9 Seiten k | V..
DateigroRe: 1,6 MB Vorschau Download



DIGIMAP ist Garrer-Partner fiir Schulen und Hochschulen

Sie bieten an Ihrer Schule, Universitat oder
Hochschule eine Vielzahl an Leistungen fir einen
erfolgreichen Start ins Berufsleben.

Ab sofort kdnnen Sie es Ihren Schiilerinnen, Schilern
oder Studierenden ein gutes Stlick leichter machen,
sich perfekt bei ihrem Traum-Arbeitgeber zu bewerben.

Das DIGIMAP-Bewerberportal ist Partner der Schulen
und Hochschulen, wenn es um die professionelle
Gestaltung und Erstellung digitaler Bewerbungsmappen
geht.

DIGIMAP Career-Partner

Mit einem besonderen Preisvorteil, bieten wir
Schulen und Hochschulen eine attraktive Kooperation
an. Als DIGIMAP Career Partner erhalten Sie fir lhre
Institution oder Einrichtung gestaffelte Rabattsatze,
die Sie in Form von Gutscheincodes an lhre Schiler,
Schilerinnen oder Studierende weitergeben kénnen.

Und so funktioniert’'s

Schicken Sie uns eine kurze E-Mail, dass Sie sich

als DIGIMAP-Carrer-Partner registrieren méchten.
Innerhalb weniger Tage erhalten Sie einen Zugang zu
den rabattierten Gutscheincodes, die Schilerinnen,
Schiler oder Studierende dann direkt online abrufen
konnen.

Mit der Eingabe eines Gutscheincodes auf dem
DIGIMAP-Bewerberportal erhalten die Nutzer den
reduzierten Partner-Rabatt auf die Lizenzkosten.

Gerne informieren wir Sie Gber die Partnerschaft

mit dem DIGIMAP-Bewerberportal. Fordern Sie unter
welcome@digimap.de weitere Informationen an oder
rufen Sie uns an: Telefon 0 7141/ 5 64 42 60.

Bewerbungsmappenunterstiitzung:
Das DIGIMAP-Carrerteam steht registrierten Partnern fir
Jobmessen oder Karrieretage kostenlos zur Verfligung.






Garantierter Datenschutz: Wir beteiligen uns nicht am Datenhandel

Der Schutz von Daten hat fiir uns oberste Prioritat.
Samtliche Daten, Fotos oder Dokumente, die zur
Erstellung von Bewerbungsmappen eingegeben oder
hochgeladen werden, sind ausschlieflich dem
Lizenznehmer zuganglich.

Mit der Bezahlung werden die Nutzungsrechte fir
das DIGIMAP-Portal sowie das Design der Mappen
Ubertragen.

Datenschutz

Unsere Datenschutzrichtlinien sehen vor, dass
wir keine Inhalte oder Daten an Institutionen,
Unternehmen, Personalagenturen oder
Online-Stellenbdrsen weitergeben.

Unsere Datenbank und der angeschlossene Server
befinden sich in Deutschland, sind auf dem neuesten
Stand der Technik und werden permanent tGberwacht.

Das DIGIMAP Portal wird standig erweitert
und ausgebaut. So werden auch verschiedene
Fremdsprachenversionen angeboten.

Regelmdpig werden neue moderne Mappendesigns
integriert und die Anwendungen fir die Portalnutzer
optimiert.

© DIGIMAP®

DIGIMAP ist eine Marke der
Goldwert Medien GmbH
Telefon: 0 7141/ 5 64 42 60
E-Mail: welcome®@digimap.de
Internet: www.digimap.de

DIGIMAP-Lizenzschutz

Kein Handel mit
Lebenslaufdaten







© DIGIMAP®

Goldwert Medien GmbH - Uhlandstrafe 21- 71638 Ludwigsburg
Telefon 0 7141/ 5 64 42 60 - www.digimap.de
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